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ANEXO No. 2 .
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Cota, 23 de abril de 2026

Senores:

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL -
PROSPERIDAD SOCIAL

Ciudad

REF: Proceso de selecciéon abreviada por Subasta Inversa -SASI 01 de 2026

Yo, Maria Margarita Albarracin Gomez, identificada como aparece al pie de mi firma,
obrando en mi en mi calidad de representante legal de GROUP SERVICES S.A.S., con NIT.
900664738-0, manifiesto que:

1. Apoyamos la accién del Estado colombiano y de DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL para fortalecer la transparencia y la rendicién de
cuentas de la administracién publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso
de Contratacién Contratar la prestacidon de los servicios de mesa de servicios de soporte
tecnologico y mantenimiento preventivo y correctivo de hardware y software para el
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social.

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad
Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusién en el Proceso de Contrataciéon Contratar la prestacion de los
servicios de mesa de servicios de soporte tecnoldgico y mantenimiento preventivo y
correctivo de hardware y software para el Departamento Administrativo para la
Prosperidad Social.

5. Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el Proceso de Contratacién
Contratar la prestacién de los servicios de mesa de servicios de soporte tecnoldgico y
mantenimiento preventivo y correctivo de hardware y software para el Departamento
Administrativo para la Prosperidad Social. nos soliciten los organismos de control de la
Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.
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7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.
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En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de Cota, a los 23

dias del mes abril de 2026
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Marfa Mdrgarita Albarracin Gémez
CC No. 1.070.923.070
GROUP SERVICES S.A.S
NIT. 900664738-0
Direcciéon: Carrera 4 # 133-34, Cota-Cundinamarca
Teléfono: 3108879302
corporativo@grscol.com
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